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e Le travail humain est ce qui produit 'ensemble
de notre monde matériel. Changer la société,
permettre une société écologique, c’est donc
changer le travail.

* (C’est aussila part de l'activité humaine
considérée comme productive ou productrice de
valeur.
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Seul le travail humain produit de la valeur

. . Wi ' lo
Valeur d'usage : biens et services T—ﬂ ;
g ol

Valeur d'échange : prix de vente
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Ce qui est considéré comme du travail ne dépend pas de I'activité concrete qui est
menée.

Il y a donc une part matérielle, objective mais aussi une part qui dépend des conventions
sociales, une abstraction.

Dans la convention capitaliste, n’est reconnu comme travail que ce qui met en valeur le
capital de ceux qui détiennent les moyens de production:

dans I'emploi (via la subordination), ou
dans I'indépendance (via le marché des biens et services et le crédit)

=> pas les retraités ni les chdmeurs, ces glandeurs
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Résumé de la session 2:

 Au 19°me sjecle, le travail n’était pas
reconnu et il n’y avait quasiment pas de
limite a I'exploitation.

e Le salariat est un mouvement, une
institution sociale basée sur le contrat de
travail qui donne des droits individuels et

collectifs aux travailleurs (salaire, —
.. . . PETITE COLLECTION DALLOZ
conditions de travail, conventions D
. . . )DE DU TRAVAIL
collectives, protection sociale,
. . DE LA PREVOYANCE SOCIALE ...
syndicalisme). AR
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Cette institution a été imposée aux capitalistes.

Il y a 2 statuts du salariat: 'emploi, puis la
qualification personnelle.

La sécu est une réalisation de ce mouvement s L
social vers le salariat. ok B Rl

Elle étend la qualification et permet la maitrise de
I'investissement




Depuis quelques décennies, la classe
dominante tente d’inverser le cours de
I"histoire sociale pour casser tous ces
conquis (emploi, qualification, droits
collectifs) et revenir a I'indépendance et a
la sous-traitance.

Aujourd’hui on va approfondir ce conquis
social révolutionnaire du salariat qu’est la
retraite, et pourquoi c’est crucial de |la
comprendre pour changer la vie.
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